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Il Consulente professionale dei Quadri Aziendali e delle Imprese




per il bene comune

FedermanagerQuadri, Associazione professionale
attiva sul territorio nazionale, si propone di contri-
buire a definire una visione pit moderna e dinamica
del mondo del lavoro, nel quale i principali valori di
riferimento diventino la professionalita, il merito e
la responsabilita.

FedermanagerQuadri supporta concreta-
mente il Quadro Aziendale con consulen-  [ROJSEEaN(NeH

ze e servizi volti a favorire una piu qualifi- FedermanagerQuadri
cata competenza professionale, una mag- RS IR S Po] ST v r]
giore serenita economica ed una migliore
qualita della vita.

di riferimento per i rapporti
tra Quadri e Imprese per

FedermanagerQuadri, grazie alla propria  [Rilslee)sxsiuve} SViluppO

conoscenza del Quadro Aziendale, affian- [l IRaste s tele] produttivo.
ca il mondo delle Aziende pubbliche e pri-
vate affinché, insieme, si possa predispor-
re un programma sempre piu qualificato di
accrescimento e di motivazione di una figura profes-
sionale che svolge funzioni cruciali nello sviluppo e
nell’attuazione degli obiettivi dell’Azienda stessa.

FedermanagerQuadri intende quindi affermarsi
come soggetto innovativo nei rapporti tra Quadri ed
Imprese, affinché possa essere svolto, con successo
e garanzia per entrambe le parti, un percorso di
valorizzazione teso al bene comune.




E IL PROGETTO,

per accrescere il valore
delle Alte Professionalita

| Quadri sono figure di snodo che ricoprono ruoli
di crescente responsabilita e richiedono una pre-
parazione sempre piu manageriale e di elevata
professionalita.

Il “Progetto Formazione” ha per scopo la forma-
zione, |'aggiornamento, la specializzazione ed il
perfezionamento del management d'impresa e
nasce dalle esigenze espresse dai Quadri, raccolte
e sviluppate da FedermanagerQuadri con la colla-
borazione di importanti Fondazioni ed Istituti.

Il Progetto prevede :

® accesso a corsi di formazione organizzati da Fondazioni o da Istituti autorizzati;
e accesso alla formazione continua a livello regionale;

e partecipazione diretta a corsi di sviluppo personale promossi e sponsoriz-
zati da FedermanagerQuadri;

e collaborazioni con le piu accreditate istituzioni accademiche italiane;

e master e percorsi personalizzati di apprendimento.

www.federmanagerquadri.it
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a alute

per la persona, la famiglia
e la qualita del vivere

FedermanagerQuadri dedica grande attenzione ai
bisogni primari dei propri Associati e alla garanzia di
un futuro sereno.

Attraverso la “Formula Salute”, I'Associazione assi-
cura agli iscritti e ai loro familiari piani di assistenza
sanitaria integrativa.

FedermanagerQuadri ha stipulato con primari Fondi
vantaggiosi accordi per offrire ai lavoratori iscritti e ai
rispettivi nuclei familiari prestazioni di assistenza
sanitaria integrativa su misura.

I vantaggi:

La scelta della formula assicurativa pud
variare in base alle specifiche esigenze del

* le polizze sono estremamen-

singolo o dell’Azienda, per offrire sia nella
formula individuale sia in quella collettiva un
ottimale livello di assistenza.

FedermanagerQuadri promuove una serie
di proposte atte a migliorare la qualita della
vita.

te competitive rispetto alla
maggior parte delle polizze
assicurative integrative sul

mercato;

® sono sempre estese al com-

ponenti del nucleo familiare.
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consulenza nel campo del diritto

enziale

Jiin; i
fafsliy 11

W\ \

FedermanagerQuadri offre
la consulenza di affermati
Studi legali, distribuiti
capillarmente sul territo-
rio, in grado di proporre

previdenziale e del lavoro

FedermanagerQuadri fornisce, attraverso Studi
legali specializzati in diritto previdenziale e del
lavoro, I'opportunita di avvalersi di un supporto
consulenziale su tematiche afferenti il rapporto di
lavoro e il diritto previdenziale.

| partner di FedermanagerQuadri sono
professionisti altamente qualificati che
consentono all’Associato di avere un
importante punto di riferimento in termini
di sicurezza a costi contenuti rispetto alle
medie di mercato e con |'ulteriore vantag-
gio di usufruire di un primo livello di con-
sulenza a titolo gratuito.

1 servizi necessari per una
serena gestione dei
rapporti di lavoro.

e previ

tramite 'accreditamento INPS, ACLI...

Gli esperti e i professionisti che operano in
FedermanagerQuadri sono a disposizione degli
Iscritti per risolvere le varie problematiche di com-
petenza dell'INPS e indirizzarli verso la scelta piu
vantaggiosa nell’ambito dell’assistenza fiscale e
della previdenza integrativa.

Il servizio di consulenza, ufficialmente accreditato,
& operativo, previo appuntamento, presso le
sezioni territoriali di FedermanagerQuadri.

Vengono quindi offerti gratuitamente assistenza
tecnica e patrocinio medico legale a tutti gli Iscritti
di FedermanagerQuadri e ai loro familiari.

Il CAF rappresenta un

ulteriore servizio offerto
da FedermanagerQuadri
per assistere iscritti

e familiari negli adempi-
menti fiscali, dichiarazioni
previdenziali, certificazioni
dei redditi, ecc...

www.federmanagerquadri.it




CONVENZIONI . . PERCHE ISCRIVERSI A )
g commerciali g ® FedermanagerQuadri

concrete opportunita di risparmio

.
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FedermanagerQuadri ha promosso un’ampia _ PER AVERE UN PUNTO DI RIFERIMENTO CONCRETO ATTO A

gamma di accordi commerciali con partner di rile- RAFFORZARE L'IDENTITA' PROFESSIONALE DEL QUADRO AZIENDALE.

vanza nazionale e internazionale che consentono .

i lscritti di usufruire di . it o [2] PER COSTRUIRE INSIEME UNA VISIONE PIU MODERNA E DINAMICA DEL
aglt Iscrithi di usulruire i concrete opportunita di MONDO DEL LAVORO, FONDATA SUI VALORI DI ALTA PROFESSIONALITA
risparmio. MERITO E RESPONSABILITA.

Le agevolazioni sono applicate a diversi I PER COSTRUIRE UN RAPPORTO IN CRESCITA TRA QUADRI ED IMPRESE.

settori: dalla prenotazione della bigliet- PER ACCEDERE A PERCORSI DI ALTA FORMAZIONE, DI AGGIORNAMEN-

teria ferroviaria, aerea e marittima, ai TO E DI SVILUPPO PROFESSIONALE E PERSONALE.
soggiorni di studio in varie parti de :

mondo, dal noleggio di vettur
risolvere ogni esigenza di mobi

[ 5] PER CONDIVIDERE ESPERIENZE E CONFRONTARSI CON UN NETWORK DI
OLTRE 10.000 QUADRI SUL TERRITORIO NAZIONALE.

citta e in vacanza, ai servizi bancagg ' I Per ASSICURARSI UNA MIGLIORE QUALITA DELLA VITA ATTRAVERSO UNA

= POLIZZA SANITARIA INTEGRATIVA ESTESA ANCHE AL NUCLEO FAMILIARE.

A | F i 7. PER AVVALERSI DI UN SUPPORTO CONSULENZIALE PERSONALIZZATO IN
A5 B AMBITO LEGALE, PREVIDENZIALE E FISCALE.
Per conoscere le convenzioni ‘

A
| cormmmereial it o e }m r"‘.% 8. PER USUFRUIRE DELLE VANTAGGIOSE CONVENZIONI COMMERCIALI SU
e PR : TUTTO IL TERRITORIO NAZIONALE.
a visitare il sito %

N U A
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www.federmanagerquadri.it
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COME ISCRIVERSI A LE TAPPE PRINCIPALI

. .
ﬁiedﬂmaﬂaggﬁumﬁm della nostra evoluzione g

La quota di iscrizione FedermanagerQuadri nasce nel 1983 come ItalQuadri, Federazione di
a FedermanagerQuadri é di Associazioni avente come scopo primario la “Valorizzazione dei Quadri e

delle Alte Professionalita”.
Euro 100'00 Nel 1985 la Legge 190 riconosce in lItalia la figura professionale del Quadro
per Quadri in servizio come appartenente ad una specifica Categoria, senza pero caratterizzarne gli
aspetti qualitativi della funzione.

Euro 50,00 Sin dagli inizi della propria attivita ItalQuadri promuove la crescita e lo svilup-
r ) po della Categoria, che viene riconosciuta come Parte Sociale dagli Organi
per Quadri in pensione Istituzionali e firma nel 1993 il primo Patto del Lavoro.
| processi di cambiamento intervenuti nel mondo industriale hanno fatto si
che anche il Quadro evolvesse verso livelli funzionali piu elevati con la neces-
| 4 sita di una preparazione sempre piu manageriale e di elevata professionalita.

Per l'iscrizione & necessario compilare il modulo in
tutte le sue parti. L'iscrizione € valida previo paga-
mento della quota annuale.

Nel 2006 Italquadri si integra con Federmanager, Federazione Nazionale
Dirigenti Aziende Industriali, con cui condivide i valori e con la quale opera in
sinergia.

Il modulo d'iscrizione puo essere
www.federmanagerquadri.it e ino

® via posta a: h . - .
P La recente trasformazione di ItalQuadri in FedermanagerQuadri e il suo

ngermanagerO_uadn ingresso in Federmanager ha consentito, attraverso la costituzione di “Sezioni
Via Ravenna, 14 i . . . K
00161 Roma Quadri” presso le 62 Sedi Federmanager, di ampliare la presenza operativa

dell’Associazione sul territorio, per fornire ai propri Associati assistenza e ser-

. vizi in modo puntuale anche in ambito locale.
e via fax al numero:

oAz L'obiettivo che oggi FedermanagerQuadri persegue & di affermarsi come

soggetto innovativo nei rapporti tra Quadri e Imprese affinché possa essere

e via e-mail agli indirizzi: - . . .
) . svolto, con successo e garanzia per entrambe le parti, un percorso di valoriz-
info@federmanagerquadri.it .

zazione teso al bene comune.

segreteria@federmanager.it

www.federmanagerquadri.it www.federmanagerquadri.it




(% FEDERMANAGER
QUAD RI /\QSSES'I{I\ZIONE NAZIONALE

FedermanagerQuadri
Nazionale
é Via Ravenna, 14
5 00161 ROMA
E tel: 06 440701
(_é; Segreteria
2 tel: 06 44070278
S fax: 06 4403421
- segreteria@federmanagerquadri.it
2 Presidenza
B tel: 06 44070263
§ federmanagerquadri@federmanager.it

Le Sedi Territoriali, operative presso le sessantadue Sedi Federmanager, e i recapiti
dei Referenti FedermanagerQuadiri attivi nelle rispettive province sono visualizzabili

sul sito ufficiale di FedermanagerQuadri all'indirizzo www.federmanagerquadri.it




