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IL COMMENTO DEL PRESIDENTE

Nel recente Consiglio Nazionale di Federmanager, partendo dalle linee
strategiche, ¢ stato elaborato un documento molto articolato che per ciascuno
dei punti previsti sviluppa obiettivi e modalita necessarie per raggiungerli.

Al tema “ALLARGAMENTO DELL’AREA DI RAPPRESENTANZA”, viene
posta in evidenza la necessita di rifocalizzare obiettivi ed azioni coinvolgendo
il Territorio. Ci fa piacere sottolineare il forte impegno della Presidenza di
Federmanager, impegno che coincide con le azioni poste in atto in questo
ultimo periodo con alcune sedi Territoriali di Federmanager e, soprattutto, con
1 positivi risultati ottenuti nel breve, riconfermando che quando Federmanager/
Territorio e FedermanagerQuadri operano in stretta connessione ed “armonia” i
successi non mancano.
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COLLABORAZIONE CON FEDERPROFESSIONAL

Federprofessional ¢
I oy veL 4 I’Associazione delle Alte
9~ FEDERPROFESSIONAL professionalita indipendenti,
associazione alte professionalita indipendenti operante all’interno di
Federmanager. Al fine di
rispondere in maniera sempre piu esauriente al cambiamento in atto dei ruoli nel
mondo del lavoro ed alle necessita che ne derivano, € stata avviata una forte
collaborazione con Federprofessional tesa, anche attraverso lo scambio di
vantaggi pratici, a fornire la migliore risposta alle reciproche necessita. Sul nostro
sito nel settore “ASSOCIAZIONI COLLEGATE” saranno evidenziate le attivita
AGENDA di Federprofessional.

CONVENZIONE AIAS

== Nell’allargamento delle attivita di collaborazione con AIAS, ¢ stato
Sede di Rappresentanza dell’ AIAS a Roma sara presso la
1 Via Ravenna, 14, ove si terranno anche i corsi di
aranno organizzati a Roma.
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ACCORDO D
. Nello sviluppo degli aiuti per la ricollocazione dei colleghi, € in
<:bBM corso di definizione uno specifico accordo con la DBM (societa di

\ Gi Group leader nella ricollocazione professionale outplacement)

che prevedera la possibilita di effettuare 1’outplacement anche a

colleghi non piu in Azienda. Non appena perfezionato ne daremo opportuna

pubblicita.

ITALIA
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L’art. 15 della Direttiva mira a facilitare il riconoscimento delle
qualifiche professionali sulla base di piattaforme comuni. La
normativa ¢ stata recepita in Italia dal D.L.vo novembre 2007, n.
206 con annesso il DM 28 aprile 2008. Da un primo esame
FedermanagerQuadri avrebbe i requisiti per il riconoscimento da parte del
Ministero della Giustizia della  rappresentativita della Categoria dei Quadri. Nei
prossimi giorni saranno avviati i necessari passi formali presso il suddetto
Dicastero.
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COLAP
Yo FedermanagerQuadri ha partecipato al Convegno organizzato da
COLAP (Coordinamento Libere Associazioni Professionali) presso
@ il CNEL il 26 marzo u.s. L’incontro con i vertici di COLAP ha
evidenziato, ancora una volta, la necessita di costituire una massa

critica che riesca a‘fmuovere” la attuale, obsoleta, situazione in merito alla
ine di Associazione e non solo di Sindacato.
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Uinwrora CONVEGNO F -LUISS

- ~ 'Roma — Il prossimo 17 Aprile 2009 (ore 9,30 — 13,30),

IFLUISS®Y presso I’Auditorium Parco della Musica, si terrd il
convegno di presentazione del 3° rapporto 2009 sulla

Classe Dirigente realizzato dall’Associazione Management Club(Fondirigenti

- Luiss). Sul nostro sito nella sezione “eventi” troverete il programma.

I colleghi che fossero interessati potranno contattare la nostra Segreteria.

CONVEGNO“Anzian’attivi”

Roma — il prossimo 22 Aprile 2009 si terra il Convegno
organizzato da ADAPT in collaborazione con CNA Pensionati,
presso il Residence di Ripetta (ore 10,30 — 12,50). Il Convegno si
propone di formulare una proposta di Societa che valorizzi il
contributo degli anziani per un nuovo welfare e per contribuire allo sviluppo
del Paese, prevedendo regole, normative peculiari, agevolazioni ¢ vantaggi
che dovrebbero applicarsi alle attivita lavorative di utilita sociale da loro
svolte, tanto in forma autonoma che subordinata.

Sul nostro sito nella sezione “Eventi” troverete il programma
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Pavia

Lo scorso 16 marzo si ¢ tenuta la riunione programmatica della
T ;l * Sezione Territori.al.e di Payia. 1l nostyo rapprejsentante Nonna.to ha
PRESIDENTE ami presentato le attivita avviate e con 1 colleghi ha approfondito le
,I‘_EQ iniziative di sviluppare nel corso dell’anno sul territorio,
raccogliendo esigenze e proposte. Il collega Nonnato con la
delegazione di Federmanager di Pavia ha incontrato il Presidente della
Provincia Dott. Poma per rappresentare i valori che derivano dalla integrazione

sempre maggiore tra Dirigenti e Quadri.

Privo pPiANO

Genova

Nell’ottica della sempre maggiore integrazione tra Federmanager e
FedermanagerQuadri, la rivista Realta Liguria ha pubblicato un
- articolo ostro Rappresentante Lucidi.

" 1l testo ul sito nel “foglio” della sede di Genova.

ULtiM’orA Bergamo
B in fase avvio la operativita della locale sezione
s FedermanagerQuadri, che si sta sviluppando grazie alla attivita della

Nel corso di un incontro tra il Presidente della locale sede
‘fag, Federmanager Grimaldeschi ed il nostro Presidente Acquaviva sono
state definite le modalita per il funzionamento della Sezione Quadri,
pur non essendo riusciti ancora ad individuare un Referente.
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ENVI@INEWSIEER Padova
ESRIVIAZoN2005) E’ stata avviata la Sezione Quadri il cui Referente ¢ il collega Andrea
Garbo. La definizione della collaborazione con Federmanager rende
' ' operative le iniziative sul territorio, con la presenza del collega presso la
sede Federmanager e I’estensione ai nostri iscritti dei servizi gia in atto.
IL coMmMENTO DEL
PRESIDENTE

Primo piaNo zionante con la presenza del nostro collega Maurizio

(e Tutte
sito ne 7i.
AGENDA

Alla luce del susseguirsi dell’apertura delle Sezioni Quadri sul territorio
ci corre I’obbligo di ringraziare i Presidenti ed i colleghi dirigenti che
dimostrano, con il loro operato, la validita del Progetto
ULmiv’orA FedermanagerQuadri.

ULTIM'ORA

Il giorno 6 Aprile si ¢ tenuta a Milano la Giunta Esecutiva di
Federmanager alla quale ha partecipato il nostro Presidente che ha
rappresentato le problematiche della Categoria correlandole a quelle di
Federmanager.
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