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 IL COMMENTO DEL PRESIDENTE

Lo scorso 22 gennaio, a Palazzo Chigi, è stato siglato l’”Accordo 
Quadro-Riforma degli assetti contrattuali”. Al punto 17 si parla di 
“nuove  regole  in  materia  di  rappresentanza  delle  parti  nella 
contrattazione  collettiva”.  In  particolare  l’elemento  che  più 
potrebbe  incidere  sul  nostro  mondo  appare  essere  “la 
rappresentanza certificata”. Come più volte ricordato, il problema 
della  rappresentanza,  visto  soprattutto  in  ottica  europea,  è 
argomento  fondamentale  per  il  futuro  della  nostra  Categoria.  In 
questo  ambito  stiamo  avviando  tutte  le  azioni  necessarie  per 
raggiungere tale obiettivo.



PRIMO PIANO

PROGETTO  CONTRATTI
In collaborazione tra i colleghi dell’Università CATTOLICA di 
Milano,  una ricercatrice  della Statale  di  Milano ed i  colleghi 
della  Sede Centrale,  è  stato  avviato il  progetto  “Contratti  di  
Lavoro”.  Il  progetto  ha  come  obiettivo  l’analisi  e 

l’evidenziazione  di  quanto  afferisce  la  nostra  Categoria  all’interno  di  ogni  
singolo  Contratto  Collettivo  Nazionale  di  Lavoro  per  giungere  ad  una 
piattaforma “comune”,  prima a livello settoriale  e successivamente  a livello 
categoriale.
Il  primo  settore  analizzato  è  quello  dell’EDILIZA che  raggruppa  circa  20 
Contratti. Il totale dei CCNL da esaminare è complessivamente di circa 450.

COLLEGIO DEI PROBIVIRI  
Il  collegio  dei  Probiviri  ha  provveduto  ad  eleggere  come  suo 
Presidente il collega Aldo Bruno. Il neo Presidente è stato incaricato 
dello  studio  per  la  revisione  dello  Statuto  e  dei  Regolamenti 
Nazionali e Territoriali. Auguri di proficuo e buon lavoro.

INDAGINI IN AZIENDA
La qualità dell’indagine effettuata nei mesi scorsi fra i colleghi del 
Gruppo   ATLANTIA e  la  validità  e  la  chiarezza  degli  elementi 
evidenziati,  hanno  spinto  FMQ  a  prendere  tale  documento  come 
modello ed ad estenderlo, con gli opportuni adattamenti, ai colleghi 
del Gruppo FINCANTIERI ( e di altre realtà aziendali ). L’Indagine è 

frutto del sapiente lavoro di nostri colleghi di ATLANTIA che hanno messo a 
disposizione dell’Associazione le loro capacità ed esperienza.

   Il consulente professionale dei Quadri Aziendali e delle imprese
 aziende

                                                       www.federmanagerquadri.i t  

FMQ Newsletter FMQ Newsletter 
n°2  Febbraio 2009n°2  Febbraio 2009

•• IILL  COMMENTOCOMMENTO  DELDEL  
PRESIDENTEPRESIDENTE  

•• PPRIMORIMO  PIANOPIANO

•• AAGENDAGENDA

•• DDALAL  TERRITORIOTERRITORIO

•• DDOCUMENTIOCUMENTI



FMQ Newsletter FMQ Newsletter 
n°2  Febbraio 2009n°2  Febbraio 2009

•• IILL  COMMENTOCOMMENTO  DELDEL  
PRESIDENTEPRESIDENTE  

•• PPRIMORIMO  PIANOPIANO

•• AAGENDAGENDA

•• DDALAL  TERRITORIOTERRITORIO

•• DDOCUMENTIOCUMENTI

COLLABORAZIONE CON ASSOCIAZIONI
Nei mesi scorsi è stato siglato un accordo di collaborazione tra FMQ 
ed  AIAS-Associazione  professionale  Italiana  Ambiente  e  Sicurezza. 
Dopo  un  periodo  di  approfondimenti,  resi  necessari  dall’ampiezza 
dell’accordo  stesso,  in  data  4  marzo,  a  Milano,  è  stata  avviata  la 

operatività  sui  temi  relativi  alla  Convenzione.  Nei  prossimi  giorni,  sul  sito, 
verranno posti in evidenza ed approfonditi i vari temi.

AGENDA

GIUNTA  FMQ                                     
Il 20 febbraio u.s. a Roma, presso la Sede di Via Ravenna, 14, si è 
svolta la Giunta di FMQ. Alla stessa ha presenziato il Presidente di 
FM Dott.  Giorgio Ambrogioni  che ha attivamente e fattivamente 

partecipato  alla  individuazione  di  temi  “forti”  garantendo  tutta  la  sua 
collaborazione per risolvere i tanti problemi della nostra Categoria.

Nel corso dell’intensa giornata di Lavoro sono stati affrontati vari temi ed in 
particolare la approvazione di specifici Gruppi di Lavoro e l’individuazione dei 
relativi Responsabili.

· Formazione - Responsabile - ACHILLE AGUGGERI

· Politiche Comunitarie - Responsabile - ANTONIO BERNARDI

· Convenzioni -Responsabile - PATRIZIO NONNATO

Inoltre,  si  è  deciso  di  porre  una  forte  attenzione  alla  Comunicazione.
Le  attività  dei  Gruppi  di  Lavoro  saranno  oggetto  di  opportuna  e  costante 
informativa attraverso il sito.
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DAL TERRITORIO

Livorno
Incontro con i Quadri -  Presso la sede di FEDERMANAGER  si è 
svolta una riunione dei Rappresentati Quadri delle Società Solvay, ASA, 
ATL e CTT. 
Claudio  Tonci  e  Paolo  Balestrini,  rispettivamente  Presidente  e 

Responsabile Quadri, hanno presentato FEDERMANAGERQUADRI. 
Sono  stati  illustrati  i  valori,  gli  obiettivi  ed  i  servizi  offerti,  con  i  quali 
l’Associazione intende proporsi all’attenzione delle Imprese, dei Quadri e delle 
Alte  Professionalità,  per  diventare  il  punto  di  riferimento  dell’identità 
professionale.
Sia  Tonci  che  Balestrini  hanno  assicurato  il  sostegno  alle  iniziative  delle 
rappresentanze  aziendali  dei  Quadri  e,  quando  quest’ultime  lo  riterranno 
opportuno,  si  sono  dichiararti  disponibili  ad  incontrare  le  Direzioni  del 
personale.

Bologna
Convegno  sulla  Responsabilità  Sociale -  Al  convegno  sulla 
“Responsabilità Sociale d’Impresa per favorire interazioni tra imprese”, 
organizzazioni  socie,  enti  pubblici,  università  e  istituti  nazionali  e 
internazionali che operino per un modello di sviluppo sostenibile – sono 

intervenuti  il  prof.  Pier  Luigi  Sacco,  Ordinario  di  Economia  della  Cultura 
Università  IUAV  di  Venezia,  Pier  Luigi  Stefanini  Presidente  Unipol  GF, 
Agostino  Megale  Segretario  Confederale  CGIL,  Alberto  Vacchi  Presidente 
IMA,  Giuliano  Poletti  Presidente  Lega  Coop  Nazionale,  Ernesto  Olivero 
Servizio Missionario Giovanni, Sue Bird DG Employment and Social Affaire 
della  Commissione  Europea  e  Maurizio  Chiarini  AD  di  Hera  SpA.
La profonda crisi  che il  mondo sta vivendo rimette in discussione i  concetti 
stessi  di  valore,  di  regole  e  di  etica  d’impresa,  insieme  ai  paradigmi  dello 
sviluppo  e  della  coesione  sociale.  In  questo  contesto  è  stata  avviata  una 
riflessione  sul  rapporto  in  atto,  in  Italia,  tra  competitività  territoriale  e 
Responsabilità  sociale  e  la  propone  come  tema  di  confronto.
In  questo  senso,  la  Responsabilità  sociale  diventa  una  strategia  e  una 
strumentazione  da applicare  all’intero  territorio,  attraverso la  promozione di 
una  collaborazione  attiva  e  reciproca  fra  stakeholder.
Al convegno ha partecipato Silvano Crespi Responsabile FedermanagerQuadri 
della sede di Bologna.
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Reggio Emilia
Avvio della Sede Territoriale - Nei giorni scorsi si è svolto un incontro 
tra  il  Presidente  Federmanager  di  Reggio  Emilia,  Fontana,  ed  il 
Presidente di FedermanagerQuadri,  Acquaviva, per rendere operativa 
la Sede Territoriale di FMQ con l’aiuto del collega Coloretti. A valle 
dell’incontro Coloretti  ha partecipato ad un incontro che si  è tenuto 

presso l’Associazione Industriali di Reggio Emilia avente per argomento la Flex 
Security. Con l’occasione il Dott. Mioni del CIS (Scuola di Formazione della 
Associazione Industriale di Reggio Emilia) ha confermato la sua disponibilità a 
supportare le nostre iniziative in ambito “Formazione”.

Trieste
I  Quadri  incontrano  la  Direzione  FINCANTIERI -  Martedì  24 
febbraio,  presso  la  Corporate  della  Fincantieri,  si  è  tenuto  il  primo 
incontro tra la Direzione del Personale e la FedermanagerQuadri (FMQ), 
presenti  i  rappresentanti  della  RSA  di  Fincantieri  e  il  Presidente 
nazionale Acquaviva ed il  presidente di  FM FVG Ing.  Bressani.   Nel 

corso  dell’incontro  l’Azienda  ha  espressamente  manifestato  la  volontà  di 
valorizzare  la  categoria  dei  Quadri,  ritenuta  fondamentale  ai  fini 
dell’implementazione  delle  strategie  e  del  conseguimento  degli  obiettivi 
aziendali. E' stata individuata una serie di iniziative e di azioni che costituiranno 
oggetto  di  opportuni  approfondimenti  da  ambo  le  Parti  prima  del  prossimo 
incontro. 

    l l  consulente professionale dei Quadri Aziendali e delle imprese
 aziende

                                                       www.federmanagerquadri.i t  



FMQ Newsletter FMQ Newsletter 
n°2  Febbraio 2009n°2  Febbraio 2009

•• IILL  COMMENTOCOMMENTO  DELDEL  
PRESIDENTEPRESIDENTE  

•• PPRIMORIMO  PIANOPIANO

•• AAGENDAGENDA

•• DDALAL  TERRITORIOTERRITORIO

•• DDOCUMENTIOCUMENTI

DOCUMENTI
Roma

Università  Roma  TRE  e  Adapt  –  I  nuovi  assetti  contrattuali
La  facoltà  di  Giurisprudenza,  Dipartimento  dell’Economia, 
dell’Università degli Studi Roma Tre, in collaborazione con Adapt, ha 
promosso, lo scorso 4 marzo, un interessantissimo convegno sul tema 
“La  riforma  della  struttura  della  contrattazione  collettiva”  che  ha  

preso  in  esame  l’Accordo  Quadro-Riforma  degli  assetti  contrattuali” 
sottoscritto recentemente, il 22 gennaio, presso la Presidenza del Consiglio dei 
Ministri  e  siglato  da  quasi  tutte  le  sigle  sindacali  più  importanti.  
Per  FedermanagerQuadri  ha  partecipato  Mario  Pietro  Evangelisti.
Il  dibattito  ha  visto  l’intervento di  eminenti  giuslavoristi  ed economisti  che 
hanno analizzato l’Accordo e le sue motivazioni. Gli approfondimenti saranno 
inseriti sul nostro sito.
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